
SOLICITAN A P E R T U R A P E NEGOCIACION PARITARIA - C O R R E S P O N D E C C T 745-16 
(Actualización del C C T 684-14) INTEGRACION DE LA COMISIÓN NEGOCIADORA-
ACOMPAÑAN NUEVO ACUERDO SALARIAL -

L a P l a t a , 2 2 d e j u n i o d e 2 0 2 3 . -

Señora Directora Nacional 
de Relaciones Laborales 
y Regulación del Trabajo 
d e ! Ministerio d e Trabajo, Empleo 
y Seguridad Social 

S / D: 

D e mí consideración: 

E n t r e e l SINDICATO ARGENTINO DE T R A B A J A D O R E S 
H O R T I C U L T O R E S Y A G R I C O L A S (SATHA), Personería G r e m i a l N ° 1 . 3 9 7 , r e p r e s e n t a d a e n 
e s t e a c t o p o r e l S r . G u s t a v o D a n i e l Montañez, c o n d o m i c i l i o e n l a A v e n i d a 1 3 1 , N.° 4 8 7 d e l a 
L o c a l i d a d y P a r t i d o d e L a P l a t a , p r o v i n c i a d e B u e n o s A i r e s , c o n s t i t u y e n d o d o m i c i l i o a e s t o s 
e f e c t o s e n C e r r i t o 1 4 6 , 4.° P i s o , d e l a C . A . B . A . , y l a ASOCIACION ARGENTINA DE 
F L O R I C U L T O R E S Y VIVERISTAS r e p r e s e n t a d a e n e s t e a c t o p o r e l Señor P a b l o F e r n a n d o i r i e 
e n s u carácter d e P r e s i d e n t e , c o n d o m i c i l i o e n A v . D e l L i b e r t a d o r 1 9 0 2 , e n t r e p i s o , d e C A B . A . 
d e t a C i u d a d Autónoma d e B u e n o s A i r e s d e c o n f o r m i d a d a l a certificación q u e s e a d j u n t a . , s e 
d i r i g e n a U s t e d a l o s s i g u i e n t e s e f e c t o s : 

PERSONERIA: 

A m b a s p a r t e s a c r e d i t a n l a personería i n v o c a d a c o n f o r m e l o s 
i n s t r u m e n t o s r e s p e c t i v o s acompañados ( C e r t i f i c a d o d e A u t o r i d a d e s p o r p a r t e d e S . A . T . H . A . y 
E s t a t u t o S o c i a l y A c t a d e designación d e A u t o r i d a d e s p o r p a r t e d e l a Asociación) 

O B J E T O : 

Q u e , a l a f e c h a , s e h a l l a c o n c l u i d a e n t r e l a ASOCIACION 
ARGENTINA DE F L O R I C U L T O R E S Y VIVERISTAS y e l SINDICATO ARGENTINO DE 
T R A B A J A D O R E S HORTICULTORES Y AGRÍCOLAS l a negociación d i r e c t a e n t a b l a d a e n 
relación a l a actualización c o r r e s p o n d i e n t e para el periodo mayo de 2023 hasta octubre de 
2023 inclusive, e n e l m a r c o d e l C o n v e n i o C o l e c t i v o d e T r a b a j o a r r i b a m e n c i o n a d o 

INTEGRACION COMISION PARITARIA: 

Que, a los fines de dar cumplimiento a los requisitos establecidos por 
los artículos 1 ) , 2 ) y ees. de la Ley 2 3 . 5 4 6 (Lo.) viene a comunicar la integración de la Comisión 
Negociadora en representación de los respectivos sectores (Sector Sindical y Sector 
Empresario): 

Sector Sindical: 

GUSTAVO DANIEL MONTAÑEZ (DNi 2 0 . 1 8 4 . 9 7 8 ) , Secretario General de SINDICATO 
ARGENTINO DE TRABAJADORES HORTICULTORES Y AGRÍCOLAS (SATHA); 



R A Q U E L AGÜERO B A R E I R O ( D N 1 9 4 . 5 7 5 . 4 4 6 ) Secretaría d e l a M u j e r d e l S I N D I C A T O 
A R G E N T I N O D E T R A B A J A D O R E S H O R T I C U L T O R E S Y AGRÍCOLAS ( S A T H A ) ; D r . D o m i n g o 
A R C O M A N O ( T . I , F . 2 8 7 C P A C F ) e n carácter d e A s e s o r L e t r a d o . 

Sector Empresario: 

P A B L O F E R N A N D O I R I E ( D N I N° 2 6 . 0 2 4 . 2 3 5 ) , P r e s i d e n t e d e l a ASOCIACIÓN A R G E N T I N A D E 
F L O R I C U L T O R E S Y V I V E R I S T A S ) . 

Q u e , e n e s t e e s t a d o r e s t a e l c u m p l i m i e n t o d e s u ratificación f o r m a l p o r 
a n t e e s a A u t o r i d a d d e Aplicación. 

Homologación; 
A t e n t o a q u e l a s p a r t e s h a n o p t a d o p o r e l p r o c e d i m i e n t o d e negociación 

d i r e c t a y habiéndose a l c a n z a d o e l a c u e r d o p r e s e n t e , s o l i c i t a n l a o p o r t u n a homologación del 
m i s m o , d e c o n f o r m i d a d c o n l a s n o r m a s l e g a l e s v i g e n t e s . 

A t a l f i n s e acompaña a ésta e j e m p l a r d e l a c u e r d o a r r i b a d o , 

c o n t e n i e n d o l a n u e v a escaía s a l a r i a l a p l i c a b l e a l a s d i s t i n t a s categorías d e l a a c t i v i d a d . 

P E T I T O R I O 

P o r l o e x p u e s t o , s o l i c i t a n : 
a ) S e n o s t e n g a p o r p r e s e n t a d o s e n e l carácter i n v o c a d o ; 
b ) P o r c o m u n i c a d a a e s a A u t o r i d a d d e Aplicación l a integración d e l a Comisión 
n e g o c i a d o r a p a r i t a r i a e n representación d e a m b o s s e c t o r e s ; 
c ) S e a r t i c u l e e l p r o c e d i m i e n t o p a r a l a ratificación d e l a c u e r d o a l c a n z a d o . 
d ) H e c h o , s e i m p r i m a e l trámite d e r i g o r homologándose e l a c u e r d o a r r i b a d o . 

S i n más. s a l u d a m o s a U s t e d m u y a t e n t a m e n t e . 

*JAVO D. MONTAÑEZ 
Secretario General 

S i n d ^ t o Argentino de Trabajadores 
HortcuKoresyAflricolas 



CONVENIO COLECTIVO 745/16 (renovación del 684/14) ACTUALIZACION DE ESCALAS 
SALARIALES MAYO 2023 - OCTUBRE 2023. 

Art 1 - Partes intervinientes. E l S i n d i c a t o A r g e n t i n o d e T r a b a j a d o r e s H o r t i c u l t o r e s y Agrícolas 
( S A T H A ) -Personería G r e m i a l N.° 1 3 9 7 - r e p r e s e n t a d o e n e s t e a c t o p o r l o s S r e s . G u s t a v o D a n i e l 
Montañez ( D . N . L H& 2 0 . 1 8 4 . 9 7 8 ) e n s u s carácter d e S e c r e t a r i o G e n e r a l y c o n e l p a t r o c i n i o 
jurídico d e l D r . D o m i n g o A r c o m a n o ( T . I . F . 2 8 7 - C . S . J . N . ) , c o n d o m i c i l i o e n l a a v e n i d a 1 3 1 N° 
4 8 7 d e l a l o c a l i d a d L a P l a t a , d e l a c i u d a d d e L a P l a t a , p r o v i n c i a d e B u e n o s A i r e s , c o n s t i t u y e n d o 
d o m i c i l i o a e s t o s e f e c t o s e n C e r r i t o 1 4 6 , 4.° p i s o , d e C . A . B . A . , y l a Asociación A r g e n t i n a d e 
F l o r i c u l t o r e s y V i v e r i s t a s , r e p r e s e n t a d a e n e s t e a c t o p o r e l S r . P a b l o F e r n a n d o I r i e ( D . N . I . 
2 6 . 0 2 4 . 2 3 5 ) . e n s u carácter d e P r e s i d e n t e , c o n d o m i c i l i o e n A v . D e l L i b e r t a d o r 1 9 0 2 , e n t r e p i s o , 
d e C . A . B . A . 

Art. 2 - Objeto, Vigencia. 

A t e n d i e n d o a q u e e n e l último a c u e r d o c o r r e s p o n d i e n t e a l a P a r i t a r i a S a l a r i a l Año 2 0 2 2 - 2 0 2 3 s e 
estipuló e n s u : " A r t 2 ~ O b j e t o - V i g e n c i a : E n e l m a r c o d e l a autonomía d e l a v o l u n t a d d e l a s 
p a r t e s , éstas m a n i f i e s t a n q u e e l p r e s e n t e a c u e r d o f u e r a s u s c r i p t o c o n aplicación d e s d e d e m a r z o 
2 0 2 3 y a b r i l 2 0 2 3 . " l a s p a r t e s a c u e r d a n : 

Q u e e n e j e r c i d o d e l a autonomía p r i v a d a c o l e c t i v a q u e g a r a n t i z a e l e j e r c i c i o d e s u s d e r e c h o s , y 
p r o c u r a n d o m a n t e n e r l a p a z s o c i a l y l a preservación m i n i n a d e l o s s a l a r i o s , h a n r e s u e l t o l a 
actualización d e l a s e s c a l a s s a l a r i a l e s v i g e n t e s , a t e n d i e n d o a l d e t e r i o r o s u f r i d o e n e l p o d e r 
a d q u i s i t i v o d e l a s r e m u n e r a c i o n e s d e l o s t r a b a j a d o r e s d e b i d o a l p r o c e s o i n f l a c i o n a r i o e n c u r s o 
p a r a s e r a b o n a d o a l o s t r a b a j a d o r e s d u r a n t e l o s m e s e s d e m a y o 2 0 2 3 a o c t u b r e 2 0 2 3 

E l p r e s e n t e A c u e r d o c o l e c t i v o r e g u l a l a asignación p a c t a d a p a r a l o s t r a b a j a d o r e s c o m p r e n d i d o s 
e n e l C C T 6 8 4 - 1 4 r e n o v a d o p o r e l C C T N° 7 4 5 / 1 6 

L a s p a r t e s s e c o m p r o m e t e n e x p r e s a m e n t e a r e u n i r s e , e n c u m p l i m i e n t o d e l a b u e n a f e n e g o c i a l 
q u e o b l i g a a a m b a s , c o n l a s u f i c i e n t e antelación a l v e n c i m i e n t o - n o i n f e r i o r a u n m e s - d e l p l a z o 
d e v i g e n c i a a c o r d a d o e n e l p r e s e n t e , c o n e l f i n d e a c o r d a r s u prórroga y / o p r o d u c i r l o s c a m b i o s a 
q u e h u b i e r e l u g a r . 

Art. 3 - Representatividad. Ámbito de aplicación. L a s p a r t e s c e l e b r a n l a p r e s e n t e convención 
c o l e c t i v a d e t r a b a j o d e a c t i v i d a d y s e r e c o n o c e n recíprocamente c o m o l a s más r e p r e s e n t a t i v a s 
d e l o s t r a b a j a d o r e s y e m p l e a d o r e s , d e l a a c t i v i d a d q u e s e d e s a r r o l l a e n l o s v i v e r o s d e p l a n t a s y 
f l o r e s d e l a p r o v i n c i a d e B u e n o s A i r e s , d e n t r o d e i o s a l c a n c e s d e l a Resolución d e l M T E y S S 
1 2 4 / 7 5 . 
Resultará i n a p l i c a b l e c u a l q u i e r t i p o d e disposición e m e r g e n t e d e c u a l q u i e r o t r a convención 
c o l e c t i v a d e t r a b a j o y / o a c u e r d o c o l e c t i v o d e c u a l q u i e r n a t u r a l e z a , l o q u e i n c l u y e a aquéllos q u e 
t e n g a n c e l e b r a d o s o c e l e b r e n e n e l f u t u r o c u a l q u i e r a d e l a s p a r t e s s i g n a t a r i a s d e l a p r e s e n t e 
p a r a e l ámbito e s t a b l e c i d o e n l a p r e s e n t e convención. 

3 . 1 , Trabajadores comprendidos: 
L a p r e s e n t e convención c o l e c t i v a será a p l i c a b l e a l o s t r a b a j a d o r e s i n c l u i d o s e n e l Régimen d e l 
T r a b a j o A g r a r i o q u e s e desempeñen e n l a a c t i v i d a d d e f l o r i c u l t u r a y v i v e r i s t a s , c u a l q u i e r a s e a l a 
m o d a l i d a d d e comercialización e n l a s e m p r e s a s d e d i c a d a s a l a producción, c u l t i v o y explotación 
d e tubérculos, césped, f l o r e s d e m a c e t a ( n o d e c o r t e ) , a r b u s t o s , forestación, h i e r b a s aromáticas 
y m e d i c i n a l e s , p l a n t a s d e i n t e r i o r y e x t e r i o r , c u a l q u i e r a s e a l a n a t u r a l e z a jurídica d e l a s m i s m a s 
i n c l u y e n d o l a s c o o p e r a t i v a s y m u t u a l e s . 
S e c o n s i d e r a n c o m p r e n d i d o s d e n t r o d e l a s a c t i v i d a d e s r e p r e s e n t a d a s l a s q u e s e p a s a n a 
d e t a l l a r : producción d e f l o r e s y p l a n t a s : p r e p a r a d o r d e t i e r r a ; e m b o l s a d o r , e m p a q u e t a d o r ; 
s e m b r a d o r , s e a e s t e p r o c e s o e n f o r m a m a n u a l y / o mecánico, e s t a c i o n a m i e n t o ; r e g a d o r , 
a c t i v i d a d q u e p u e d e a r e a l i z a i m a n u a l m e n t e o p o r aspersión; p r e p a r a d o r d e p l a n t i n e s ; p e r s o n a l 

D. MONTAÑEZ 
ario General 

^ndicaMrJwitirio de Trabajadores 
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d e m a n t e n i m i e n t o ; e n c a j o n a m i e n t o ; m u l t i p l i c a d o r d e árboles y a r b u s t o s ; d o s i f i c a d o r d e 
d e s i n f e c t a n t e s y / o f e r t i l i z a n t e s , t a n t o e n l a producción h o r t i c u l t u r a , florícultora c o m o d e plantas» 
c l a s i f i c a d o r d e v a r i e d a d e s ; a t a d o r e s d e i n j e r t o s ; d e s m a l e z a d o r e s ; c h o f e r e s y t r a c t o r i s t a s , 
p e r s o n a l d e m a n t e n i m i e n t o , p e r s o n a l d e c a r g a - d e s c a r g a , p e r s o n a l a d m i n i s t r a t i v o , s i e m p r e q u e 
l o s m i s m o s s e a n d e p e n d i e n t e s d e l a e m p r e s a d e l a a c t i v i d a d d e f l o r i c u l t u r a y v i v e r i s t a . 
E s b e n e f i c i a r i o d e e s t a convención c o l e c t i v a , t o d o e l p e r s o n a l i n v o l u c r a d o e n e s t e artículo y 
aquél q u e p o r s u s f u n c i o n e s debería e s t a r l o . E s t e p e r s o n a l d e b e s e r , d e p e n d i e n t e d e l a s 
e m p r e s a s d e l a s d i f e r e n t e s e s p e c i a l i d a d e s d e l a s a c t i v i d a d e s a r r i b a e n u n c i a d a s , estén s u s 
e m p l e a d o r e s o t i t u l a r e s a f i l i a d o s o n o a l a e n t i d a d e m p r e s a r i a f i r m a n t e d e e s t e a c u e r d o y 
r a t i f i q u e n o n o e s t e c o n v e n i o . 

A r t . 4 ~~ Lugar y fecha de celebración: L a P l a t a , 2 2 d e J u n i o d e 2 0 2 3 . -

Art. 5 - Actividad y categoría de trabajadores a que se refiere: a c t i v i d a d v i v e r o s y f l o r i c u l t u r a 
c o n f o r m e l o e n u n c i a d o e n e l Artículo 3 a d e l C C T 7 4 5 / 1 6 , renovación d e l 6 8 4 / 1 4 . 

Art. 6 - Capacitación laboral: S e e s t a b l e c e e l p a g o m e n s u a l a c a r g o d e l e m p l e a d o r d e u n 
m o n t o e q u i v a l e n t e a l u n o p o r c i e n t o ( 1 % ) d e l a remuneración b r u t a d e c a d a t r a b a j a d o r , c o n 
d e s t i n o a capacitación l a b o r a l , s e g u r i d a d e h i g i e n e , promoción d e e m p l e o y d e s a r r o l l o c u l t u r a l d e 
l o s t r a b a j a d o r e s d e l a a c t i v i d a d c o m p r e n d i d o s e n e s t e a c u e r d o c o n v e n c i o n a l . . L a s u m a 
r e s u l t a n t e será d e p o s i t a d a e n l a C u e n t a N° 0 3 0 0 0 1 0 3 1 5 2 - B a n c o Nación - S u c u r s a l . 2 1 7 0 d e l 
S i n d i c a t o A r g e n t i n o d e T r a b a j a d o r e s H o r t i c u l t o r e s y Agrícolas. 

Art. 7 - Cont r ibuc ión solidaría: S e e s t a b l e c e u n a contribución solidaría a c a r g o d e l o s 
t r a b a j a d o r e s b e n e f i c i a r i o s d e e s t e c o n v e n i o c o l e c t i v o d e t r a b a j o y n o a f i l i a d o s a l S i n d i c a t o 
A r g e n t i n a d e T r a b a j a d o r e s H o r t i c u l t o r e s y Agrícolas, e q u i v a l e n t e a l t r e s p o r c i e n t o ( 3 % ) d e l a 
remuneración b r u t a d e c a d a t r a b a j a d o r p a r a e l p e r i o d o m a y o 2 0 2 3 - o c t u b r e 2 0 2 3 . L a s u m a 
r e s u l t a n t e será r e t e n i d a y d e p o s i t a d a p o r e l e m p l e a d o r e n l a C u e n t a N° 0 3 0 0 0 8 3 0 / 0 4 - B a n c o 
Nación - S u c u r s a l . 2 1 7 0 d e l S i n d i c a t o A r g e n t i n o d e T r a b a j a d o r e s H o r t i c u l t o r e s y Agrícolas. 

Art. 8 - Colaboración e información - reserva. L a s p a r t e s s e brindarán recíproca colaboración 
e información a l o s e f e c t o s d e l a negociación y s e c o m p r o m e t e n , a s i m i s m o , a l a r e s e r v a s o b r e 
l o s d a t o s a t o s q u e p u d i e r a n t e n e r a c c e s o c o n m o t i v o d e l p r o c e s o d e negociación. 

Art. 9 ~ Cantidad de beneficiarios: V e i n t i c i n c o m i l ( 2 5 . 0 0 0 ) t r a b a j a d o r e s . 

Art. 10 - Ámbito de aplicación. L a s p a r t e s c e l e b r a n e l p r e s e n t e e n relación a i C C T 7 4 5 / 1 6 
renovación d e l C C T 6 8 4 / 1 4 y s e r e c o n o c e n recíprocamente c o m o l a s más r e p r e s e n t a t i v a s d e l o s 
t r a b a j a d o r e s y e m p l e a d o r e s , d e l a a c t i v i d a d p a r a e l ámbito d e actuación e s t i p u l a d o p o r e l C C T 
7 4 5 - 1 6 e n l o s términos d e l a R e s 1 2 4 / 7 5 d e l M T E y S S . 

Art. 11 - Condiciones salariales. Remuneraciones-

L a s p a r t e s a c u e r d a n r e c o n o c e r u n a recomposición c o n r e s p e c t o a l s a l a r i o i n i c i a l b a s e d e l a 
p a r i t a r i a d e A b r i l d e 2 0 2 3 e s t a b l e c i e n d o e l m i s m o e n l a s u m a d e $ 1 4 0 . 0 0 0 p a r a e l T r a b a j a d o r 
N o C a l i f i c a d o e s t a b l e c i e n d o e l a u m e n t o p a r a e l r e s t o d e l a s categorías e n e l m i s m o p o r c e n t a j e . 
H a b i e n d o c o n v e n i d o l o s m o n t o s i n i c i a l e s p a r a e l cálculo d e l a p r e s e n t e p a r i t a r i a e s q u e 
e s t a b l e c e n u n a u m e n t o d e l o s s a l a r i o s básicos d e t o d o s l o s t r a b a j a d o r e s , e n u n 1 0 % m e n s u a l 
a p l i c a b l e d e s d e e l m e s d e M a y o a O c t u b r e i n c l u s i v e , c a l c u l a d o c a d a t r a m o s o b r e l a s e s c a l a s 
s a l a r i a l e s p r e v i s t a s a l 3 0 d e a b r i l d e 2 0 2 3 . 

S e d e j a e x p r e s a mención q u e l o s p r i m e r o s 3 m e s e s ( M A Y O , J U N I O y J L 
p o r l a p a r t e e m p l e a d o r a e l p a g o e n carácter d e c o n c e p t o n o r e 
r e m u n e r a t i v o d e s d e e l m e s d e a a o a t o / 2 3 . -

O / 2 0 2 3 ) s e realizará 
e r a t i v o , haciéndose 



L a s n u e v a s e s c a l a s s a l a r i a l e s q u e s e p a c t a n e n l a p l a n i l l a d e h a b e r e s a d j u n t a a l p r e s e n t e y q u e 
i n t e g r a a l m i s m o , principiarán a a b o n a r s e i m p u t a d a s a l o s h a b e r e s m e n s u a l e s d e v e n g a d o s a 
p a r t i r d e l m e s d e m a y o 2 0 2 3 . 

S e r e c o m i e n d a a l o s e m p e l a d o r e s q u e c o n r e p e c t o a l o s i n c r e m e n t o s p a c t a d o s , e n t a n t o 
m a n t e n g a l a condición d e N O R E M U N E R A T I V O , t a l c o m o s e índica e n e l p r e s e n t e artículo, s e 
abonará b a j o l a denominación " s u m a n o r e m u n e r a t i v a S A T H A - A A F V " , o s u a b r e v i a t u r a N R 
S A T H A - A A F V " 

S o b r e l o s i m p o r t e s q u e r e s u l t e n d e l i n c r e m e n t o p a c t a d o e n e l p r e s e n t e a c u e r d o , a u n c u a n d o 
r e v i s t a n e l carácter d e N o R e m u n e r a t i v o , serán t e n i d o s e n c u e n t a p a r a e l cálculo d e l 
p r e s e n t i s m o , antigüedad, h o r a s e x t r a , f e r i a d o s , a g u i n a l d o y l i c e n c i a s q u e l e c o r r e s p o n d a p e r c i b i r 
a l t r a b a j a d o r y serán a d i c i o n a d o a l m i s m o a l m o m e n t o d e s u liquidación m e n s u a l . 

L o s i n c r e m e n t o s a l c a n z a d o s e n e l p r e s e n t e a c u e r d o N O podrán s e r a b s o r b i d o s b a j o n i n g u n a 
c i r c u n s t a n c i a p o r i n c r e m e n t o s s a l a r i a l e s , y a s e a b a j o l a f i g u r a d e b o n o , s u m a n o r e m u n e r a t i v a u 
o t r a denominación s i m i l a r , s e a n e s t o s o t o r g a d o s p o r e l P E N u o t r o s o r g a n i s m o s r e g u l a d o r e s d e 
l a a c t i v i d a d a g r o p e c u a r i a . 

L o s t r a b a j a d o r e s c o m p r e n d i d o s e n e l p r e s e n t e c o n v e n i o tendrán d e r e c h o a u n a retribución 
mínima, d e a c u e r d o c o n l a p l a n i l l a q u e s e i n c o r p o r a a l p r e s e n t e c o n v e n i o . 

A r t . 1 2 - Homologación. A t e n t o a q u e l a s p a r t e s h a n o p t a d o p o r e l p r o c e d i m i e n t o d e 
negociación d i r e c t a y habiéndose a l c a n z a d o e l a c u e r d o p r e c e d e n t e , s o l i c i t a n l a homologación 
d e l m i s m o , d e c o n f o r m i d a d c o n l a s n o r m a s l e g a l e s v i g e n t e s . 



Anexo Actualización Esca la Salarial C C T 745-16 (renovación 684-14) 

NUEVAS ESCALAS MAYO 2023 

V i v e r i s t a C o n d u c t o r T r a c t o r i s t a 

V i v e r i s t a C h o f e r 

V i v e r i s t a Mecánico 

V i v e r i s t a T r a b a j a d o r E n c a r g a d o 

V i v e r i s t a T r a b a j a d o r C a l i f i c a d o 

V i v e r i s t a T r a b a j a d o r S e m i C a l i f i c a d o 

V i v e r i s t a T r a b a j a d o r N o C a l i f i c a d o 

Remunerativo 

10% 

No Rem 

$ 158,205.00 $ 15,820.50 

$ 163,782.00 $ 16,378.20 

$ 1 6 9 , 7 1 1 . 0 0 $ 1 6 , 9 7 1 . 1 0 

$ 190,679.00 $ 19,067.90 

$ 148,303.00 $ 14,830.30 

$ 143,577.00 $ 14,357.70 

$ 140,000.00 S 14,000.00 

V i v e r i s t a T r a b a j a d o r A d m i n i s t r a d o r l l 

V i v e r i s t a T r a b a j a d o r A d m i n i s t r a t i v o I 

N U E V A S ESCALAS JUNIO 2023 

V i v e r i s t a C o n d u c t o r T r a c t o r i s t a 

V i v e r i s t a C h o f e r 

V i v e r i s t a Mecánico 

V i v e r i s t a T r a b a j a d o r E n c a r g a d o 

V i v e r i s t a T r a b a j a d o r C a l i f i c a d o 

V i v e r i s t a T r a b a j a d o r S e m i C a l i f i c a d o 

V i v e r i s t a T r a b a j a d o r N o C a l i f i c a d o 

$ 143,577.00 $ 14,357.70 

$ 140,000.00 $ 14,000.00 

Remunerativo 

$ 174,025.50 

$ 180,160 2 0 

$ 186 ,682 .10 

$ 209,746.90 

10% 

No Rem 

$ 15,820.50 

$ 16,378.20 

$ 16 ,971 .10 

$ 19,067.90 

$ 163,133.30 $ 14,830.30 

$ 157,934.70 

$ 154,000.00 

$ 14,357.70 

$ 14,000.00 



NUEVAS ESCALAS JULIO 2023 

V i v e r i s t a C o n d u c t o r T r a c t o r i s t a 

V i v e r i s t a C h o f e r 

V i v e r i s t a Mecánico 

V i v e r i s t a T r a b a j a d o r E n c a r g a d o 

V i v e r i s t a T r a b a j a d o r C a l i f i c a d o 

V i v e r i s t a T r a b a j a d o r S e m i C a l i f i c a d o 

V i v e r i s t a T r a b a j a d o r N o C a l i f i c a d o 

Remunerativo 

$ 1 8 9 , 8 4 6 . 0 0 

$ 196,538.40 

$ 203 ,653 .20 

$ 2 2 8 , 8 1 4 . 8 0 

10% 

No Rem 

$ 15,820.50 

$ 1 6 , 3 7 8 . 2 0 

$ 1 6 , 9 7 1 . 1 0 

$ 19,067.90 

$ 177,963.60 $ 14,830.30 

$ 172,292.40 $ 14,357.70 

$ 168,000.00 $ 14,000.00 

V i v e r i s t a T r a b a j a d o r A d m i n i s t r a d o r I I 

V i v e r i s t a T r a b a j a d o r A d m i n i s t r a t i v o I 

$ 1 7 2 , 2 9 2 , 4 0 

$ 188,000.00 

$ 14,357.70 

$ 14,000.00 

N U E V A S E S C A L A S AGO - OCT 2023 

V i v e r i s t a C o n d u c t o r T r a c t o r i s t a 

V i v e r i s t a C h o f e r 

V i v e r i s t a Mecánico 

V i v e r i s t a T r a b a j a d o r E n c a r g a d o 

Agosto 

Remunerativo 

$221 ,487 .00 

$ 229,294.80 

$ 237,595.40 

$ 266,950.60 

S e p t i e m b r e Octubre 

Remunerativo Remunerativo 

$ 2 3 7 , 3 0 7 . 5 0 $ 2 5 3 , 1 2 8 . 0 0 

$ 245 ,673 .00 

$ 254 ,566 .50 

$ 286 ,018 .50 

$ 2 6 2 , 0 5 1 . 2 0 

$ 2 7 1 , 5 3 7 . 6 0 

$ 305,086.40 

V i v e r i s t a T r a b a j a d o r C a l i f i c a d o $ 207,624.20 $ 222 ,454 .50 $ 237,284.80 

V i v e r i s t a T r a b a j a d o r S e m i C a l i f i c a d o 

V i v e r i s t a T r a b a j a d o r N o C a l i f i c a d o 

$ 2 0 1 , 0 0 7 . 8 0 

$ 196,000.00 

$ 2 1 5 , 3 6 5 . 5 0 

$ 2 1 0 , 0 0 0 . 0 0 

$ 229,723.20 

$ 224,000.00 
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